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QUYẾT ĐỊNH CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

CÔNG TY CP ĐẦU TƯ XÂY DỰNG VÀ PHÁT TRIỂN HẠ TẦNG VINACONEX
(V/v: Bổ nhiệm ông Triệu Hồng Tuyến giữ chức vụ Phó Giám đốc Công ty)

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp đã được Quốc hội nước CHXHCN Việt Nam khoá XI kỳ họp thứ 8 thông qua ngày 29/11/2005 và các văn bản hướng dẫn thi hành;

- Căn cứ Điều lệ Tổ chức và hoạt động của Công ty CP Đầu tư Xây dựng và phát triển hạ tầng Vinaconex được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 12/04/2010;

- Căn cứ Nghị quyết số 12 CT34/20121/NQ-HĐQT ngày 18/12/2012 của Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và phát triển hạ tầng Vinaconex.

QUYẾT ĐỊNH

Điều 1:  Bổ nhiệm ông Triệu Hồng Tuyến.

Nghề nghiệp: Thạc sỹ - Kỹ sư kinh tế xây dựng.

Giữ chức vụ Phó Giám đốc Công ty CP Đầu tư xây dựng và phát triển hạ tầng Vinaconex trực tiếp chỉ đạo triển khai thực hiện công tác Bê tông nhựa nóng (Asphalt) thuộc Gói thầu A8 - Dự án đường cao tốc Nội Bài - Lào Cai.

Kể từ ngày 25 tháng 12 năm 2012.

Điều 2: Ông Triệu Hồng Tuyến được hưởng mức lương Phó Giám đốc - Doanh nghiệp hạng II: Bậc 1/2, hệ số: 5,32.

Điều 3: Quyết định có hiệu lực kể từ ngày ký. Các Ông (Bà) Thành viên Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát, Ban Giám đốc, Trưởng các bộ phận, Phòng/ ban, Đội trực thuộc Công ty và ông Triệu Hồng Tuyến chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này.

                                                                T/M HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ CÔNG TY
                                                               CHỦ TỊCH

Nơi nhận:


- Như Điều 3;


- Lưu: P.TC-HC, Thư ký Cty.









Nguyễn Trí Dũng

CÁC THÀNH VIÊN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ KÝ TÊN

ÔNG NGUYỄN VĂN HÙNG:
 
            
…….………………………..………………

ÔNG TRIỆU HỒNG TUYẾN:
 
            
…….………………………..………………

ÔNG PHAN TIẾN SƠN:
 
            
….………………………..…………………

BÀ LƯƠNG THỊ NHUNG:
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